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Π Ρ Ο Ο Ι Μ Ι Ο 
 
 
Η παρούσα μελέτη εξετάζει τους δείκτες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
σε επιχειρήσεις της Κύπρου το 2005 ενώ παρέχει και συγκριτικά στοιχεία όπου είναι 
διαθέσιμα για τα κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Συγκεκριμένα, περιέχονται 
συγκριτικά στοιχεία αναφορικά με τους δείκτες πολιτικής επιχειρήσεων για 
κατάρτιση του προσωπικού τους,  τους δείκτες προγραμμάτων συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης, τους δείκτες άλλου είδους προγραμμάτων 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης, τους δείκτες αρχικής επαγγελματικής 
κατάρτισης και τους δείκτες λόγων μη παροχής κατάρτισης από επιχειρήσεις.  
 
 
Ανάμεσα στις κεντρικές επιδιώξεις κάθε κράτους είναι η δημιουργία μιας σύγχρονης 
και ευέλικτης αγοράς εργασίας και η παροχή των αναγκαίων εφοδίων στις 
επιχειρήσεις έτσι  ώστε να καταστούν ικανές να αντεπεξέρχονται αποτελεσματικά 
στις συνεχώς αυξανόμενες προκλήσεις και απαιτήσεις της οικονομίας. Αυτός ο 
στρατηγικός στόχος καταλαμβάνει εξέχουσα θέση και στο πρόγραμμα δράσης για 
επαναπροώθηση της Στρατηγικής της Λισσαβόνας.  
 
 
Σημαντικό εργαλείο για παρακολούθηση της υλοποίησης αυτού του στρατηγικού 
στόχου αποτελεί η συνεχής και συστηματική παρακολούθηση της συμμετοχής των 
επιχειρήσεων και των απασχολουμένων σε δραστηριότητες επαγγελματικής 
κατάρτισης. Στο πλαίσιο αυτό, η ΑνΑΔ προχώρησε στην εκπόνηση της παρούσας 
μελέτης η οποία αναλύει διεξοδικά τους δείκτες για τη συνεχιζόμενη επαγγελματική 
κατάρτιση σε επιχειρήσεις με απασχόληση 10+ άτομα στην Κύπρο.  
 
 
Προσδοκάται ότι οι διαπιστώσεις και τα συμπεράσματα που αναδύονται μέσα από 
τη μελέτη θα αξιοποιηθούν κατάλληλα στη λήψη ορθολογιστικών αποφάσεων 
πολιτικής καθώς και στην τροχιοδρόμηση κατάλληλων ενεργειών από όλους τους 
εμπλεκόμενους φορείς με στόχο την αύξηση της συμμετοχής των επιχειρήσεων και 
των απασχολουμένων σε δραστηριότητες επαγγελματικής κατάρτισης.  
 
 
Για την επιτυχή ολοκλήρωση της μελέτης καθοριστικής σημασίας ήταν η 
εξασφάλιση αναγκαίων στοιχείων και πληροφοριών από τη Στατιστική 
Υπηρεσία της Κύπρου προς την οποία η ΑνΑΔ εκφράζει και δημόσια τις 
ευχαριστίες της.  
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ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΜΕΛΕΤΗΣ  
 

Βασική επιδίωξη της μελέτης είναι η ολοκληρωμένη και σε βάθος εξέταση 
δεικτών για τη συνεχιζόμενη επαγγελματική κατάρτιση σε επιχειρήσεις της 
Κύπρου με απασχόληση 10+ άτομα κατά το 2005 και η σύγκριση με τα αντίστοιχα 
στοιχεία στα κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης.  
 

ΕΚΤΑΣΗ ΤΗΣ ΜΕΛΕΤΗΣ  
 

Στη μελέτη παρουσιάζονται στοιχεία και πληροφορίες για τους δείκτες πολιτικής 
επιχειρήσεων για κατάρτιση του προσωπικού τους, τους δείκτες προγραμμάτων 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης, τους δείκτες άλλου είδους 
προγραμμάτων συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης, τους δείκτες 
αρχικής επαγγελματικής κατάρτισης και τους δείκτες λόγων μη παροχής 
κατάρτισης από επιχειρήσεις.  
 

Δείκτες Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης Δείκτες Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης 
σε Επιχειρήσεις της Κύπρουσε Επιχειρήσεις της Κύπρου

Δείκτες πολιτικής επιχειρήσεων Δείκτες πολιτικής επιχειρήσεων 
για κατάρτιση του προσωπικού τουςγια κατάρτιση του προσωπικού τους

Δείκτες λόγων μη παροχής Δείκτες λόγων μη παροχής 
κατάρτισης από επιχειρήσειςκατάρτισης από επιχειρήσεις

Δείκτες προγραμμάτων Δείκτες προγραμμάτων 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισηςσυνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης

Δείκτες αρχικής Δείκτες αρχικής 
επαγγελματικής κατάρτισηςεπαγγελματικής κατάρτισης

Δείκτες άλλου είδους προγραμμάτωνΔείκτες άλλου είδους προγραμμάτων
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισηςσυνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης

 
 
Η μελέτη καλύπτει τις επιχειρήσεις με απασχόληση 10+ άτομα στους τομείς 
οικονομικής δραστηριότητας των Ορυχείων και λατομείων, της Μεταποίησης, του 
Ηλεκτρισμού, φυσικού αερίου και νερού, των Κατασκευών, του Εμπορίου και 
επιδιορθώσεων, των Ξενοδοχείων και εστιατορίων, των Μεταφορών, αποθήκευσης 
και επικοινωνιών, των Χρηματοπιστωτικών οργανισμών, της Ακίνητης περιουσίας 
και επιχειρηματικών δραστηριοτήτων και των Άλλων δραστηριοτήτων υπηρεσιών. 
Δεν καλύπτονται οι τομείς οικονομικής δραστηριότητας της Γεωργίας, της 
Αλιείας, της Δημόσιας διοίκησης και άμυνας, της Εκπαίδευσης, της Υγείας και 
κοινωνικής μέριμνας, των Ιδιωτικών νοικοκυριών καθώς και των Ετερόδικων 
οργανισμών και οργάνων.  
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ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ  
 

Η μεθοδολογία διαλαμβάνει τη συλλογή και επεξεργασία στοιχείων από την 
Έρευνα για τη Συνεχιζόμενη Επαγγελματική Κατάρτιση, τόσο για την Κύπρο 
όσο και για τα κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, τη χαρτογράφηση των 
δεικτών για τη συνεχιζόμενη επαγγελματική κατάρτιση, την ετοιμασία των 
σχεδιαγραμμάτων και τη συγγραφή της μελέτης.  
 
Τα στοιχεία των δεικτών συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης υπολογίζονται 
τόσο για το σύνολο όσο και κατά τομέα οικονομικής δραστηριότητας και μέγεθος 
επιχείρησης. Στους δείκτες για το σύνολο περιέχεται η περιγραφή του δείκτη και η 
πηγή πληροφοριών, οι τιμές του δείκτη στην Κύπρο και την Ευρωπαϊκή Ένωση, οι 
αποκλίσεις της τιμής του δείκτη στην Κύπρο από τις τιμές του δείκτη στην 
Ευρωπαϊκή Ένωση καθώς και η πανευρωπαϊκή εικόνα των τιμών του δείκτη όπου 
παρουσιάζονται οι τιμές στα κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Σχετικά με τους 
δείκτες που αναλύονται κατά τομέα οικονομικής δραστηριότητας και κατά 
μέγεθος επιχείρησης, περιέχεται η περιγραφή του δείκτη και η πηγή πληροφοριών 
ενώ παρέχονται και συγκριτικά στοιχεία της τιμής του δείκτη στην Κύπρο και του 
μέσου όρου του δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση.  
 

Δείκτες Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης Δείκτες Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης 
σε Επιχειρήσεις της Κύπρουσε Επιχειρήσεις της Κύπρου

Πανευρωπαϊκή εικόνα Πανευρωπαϊκή εικόνα 
τιμών δείκτητιμών δείκτη

Αποκλίσεις Αποκλίσεις 
τιμής δείκτη Κύπρου τιμής δείκτη Κύπρου 
από τιμές δείκτη στην από τιμές δείκτη στην 
Ευρωπαϊκή ΈνωσηΕυρωπαϊκή Ένωση

Τιμές δείκτη σε Κύπρο Τιμές δείκτη σε Κύπρο 
και Ευρωπαϊκή Ένωσηκαι Ευρωπαϊκή Ένωση

Περιγραφή δείκτη Περιγραφή δείκτη 
και πηγή πληροφοριών και πηγή πληροφοριών 

ΣύνολοΣύνολο Τομέας οικονομικής Τομέας οικονομικής 
δραστηριότηταςδραστηριότητας Μέγεθος επιχείρησηςΜέγεθος επιχείρησης

 
 
Οι βασικές πηγές πληροφοριών είναι η Στατιστική Υπηρεσία της Κύπρου και η 
Ευρωπαϊκή Στατιστική Υπηρεσία όπου αντλήθηκαν στοιχεία από την Έρευνα για 
τη Συνεχιζόμενη Επαγγελματική Κατάρτιση. Τα στοιχεία για την Κύπρο και για 
τα κράτη μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης αφορούν το έτος 2005.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ  
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

 
Το γενικό ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης1 στην Κύπρο (47%) είναι ελαφρώς χαμηλότερο από 
το αντίστοιχο ποσοστό στην Ευρωπαϊκή Ένωση (49%) και πολύ χαμηλότερο από 
την καλύτερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (81%) παρουσιάζοντας μεγάλα 
περιθώρια αύξησης. Επισημαίνεται ότι η καλύτερη επίδοση με διαφορά στην 
Ευρωπαϊκή Ένωση εμφανίζεται στη Δανία.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
 

47%

49%

81%

19%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Κύπρος

ΕΕ-27

Καλύτερη επίδοση στην ΕΕ-27

Χειρότερη επίδοση στην ΕΕ-27

 
Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 

 

-2%

-34%

28%

-40% -20% 0% 20% 40%

Απόκλιση από ΕΕ-27

Απόκλιση από καλύτερη
επίδοση στην ΕΕ-27

Απόκλιση από χειρότερη
επίδοση στην ΕΕ-27

 
                                                 
1 Το γενικό ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
 

72%

71%

70%

70%

67%

67%

63%

61%

61%

56%

54%

49%

48%

47%

38%

38%

34%

32%

31%

30%

28%

27%

26%

24%

21%

19%

81%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Δανία

Σουηδία

Γαλλία

Ολλανδία

Φινλανδία

Αυστρία

Ηνωμένο Βασίλειο

Τσεχία

Λουξεμβούργο

Σλοβενία

Εσθονία

Γερμανία

ΕΕ-27

Βέλγιο

Κύπρος

Ισπανία

Σλοβακία

Ουγγαρία

Πορτογαλία

Μάλτα

Λετονία

Ρουμανία

Ιταλία

Λιθουανία

Πολωνία

Βουλγαρία

Ελλάδα

 



 8

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ  
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

 
Τα μεγαλύτερα με σημαντική διαφορά ποσοστά επιχειρήσεων που παρείχαν 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης στην Κύπρο 
εντοπίζονται στους τομείς2 των Χρηματοπιστωτικών οργανισμών (84%) και του 
Ηλεκτρισμού, φυσικού αερίου και νερού (83%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια 
βελτίωσης της επίδοσης στους υπόλοιπους τομείς είναι πολύ μεγάλα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
 

83%

42%

44%

46%

43%

48%

79%

63%

59%

49%

40%

47%

58%

84%

40%

49%

38%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ορυχεία και λατομεία 

Μεταποίηση 

Ηλεκτρισμός, φυσικό αέριο και νερό 

Κατασκευές 

Εμπόριο και επιδιορθώσεις 

Ξενοδοχεία και εστιατόρια 

Μεταφορές, αποθήκευση και επικοινωνίες 

Χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 

Ακίνητη περιουσία και επιχειρηματικές δραστηριότητες 

Άλλες δραστηριότητες υπηρεσιών

Σύνολο

Κύπρος ΕΕ-27

 
                                                 
2 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης κατά 
τομέα οικονομικής δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που 
παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης σε συγκεκριμένο τομέα οικονομικής 
δραστηριότητας με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου τομέα οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ  
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  
 
Όλες οι επιχειρήσεις στην Κύπρο με μέγεθος3 250+ άτομα παρείχαν προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης. Σε αξιόλογα επίπεδα, με περιθώρια 
όμως βελτίωσης, κυμαίνεται το ποσοστό των επιχειρήσεων στην Κύπρο με μέγεθος 
50-249 άτομα (78%) που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης. Επισημαίνεται το ιδιαίτερα χαμηλό ποσοστό στις επιχειρήσεις στην 
Κύπρο με μέγεθος 10-49 άτομα (41%) το οποίο φανερώνει πολύ μεγάλα 
περιθώρια βελτίωσης.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
 

78%

44%

49%

100%

47%

41%

84%

68%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

10-49 άτομα

50-249 άτομα

250+ άτομα

Σύνολο

Κύπρος ΕΕ-27

 
                                                 
3 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης κατά 
μέγεθος επιχείρησης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με συγκεκριμένο μέγεθος επιχείρησης με το 
συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου μεγέθους επιχείρησης.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ  
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

 
Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εσωτερικής διαχείρισης4 
στην Κύπρο (31%) παρουσιάζεται ιδιαίτερα χαμηλό και βρίσκεται κοντά στη 
χειρότερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση. Το ποσοστό αυτό εμφανίζεται επίσης 
πολύ μικρότερο από το μέσο όρο (54%) και την καλύτερη επίδοση (98%) που 
σημειώνεται στην Ευρωπαϊκή Ένωση φανερώνοντας έτσι πολύ μεγάλα περιθώρια 
αύξησης.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
 

31%

54%

98%

22%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

Κύπρος

ΕΕ-27

Καλύτερη επίδοση στην ΕΕ-27

Χειρότερη επίδοση στην ΕΕ-27

 
Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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4 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εσωτερικής διαχείρισης υπολογίζεται με τη 
διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εσωτερικής διαχείρισης με τον αριθμό 
των επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΤΑ  

ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  
 
Τα ψηλότερα ποσοστά επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εσωτερικής 
διαχείρισης στην Κύπρο εμφανίζονται στους τομείς5 των Ορυχείων και λατομείων 
(67%), των Χρηματοπιστωτικών οργανισμών (46%) καθώς και του Ηλεκτρισμού, 
φυσικού αερίου και νερού (40%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης της 
επίδοσης σε όλους τους τομείς παρουσιάζονται πολύ μεγάλα αφού τα ποσοστά 
στην Κύπρο είναι πολύ μικρότερα από τα αντίστοιχα στην Ευρωπαϊκή Ένωση.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 

Ακίνητη περιουσία και επιχειρηματικές δραστηριότητες 

Άλλες δραστηριότητες υπηρεσιών

Σύνολο

Κύπρος ΕΕ-27

 
                                                 
5 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εσωτερικής διαχείρισης κατά τομέα οικονομικής 
δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα 
εσωτερικής διαχείρισης σε συγκεκριμένο τομέα οικονομικής δραστηριότητας με τον αριθμό των 
επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης του ιδίου τομέα 
οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΤΑ  

ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  
 
Το μεγαλύτερο ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εσωτερικής 
διαχείρισης στην Κύπρο βρίσκεται στο μέγεθος6 250+ άτομα (65%). Σε χαμηλά 
επίπεδα κυμαίνεται το ποσοστό των επιχειρήσεων με μέγεθος 50-249 άτομα (48%) 
ενώ το ποσοστό των επιχειρήσεων με μέγεθος 10-49 άτομα (24%) παρουσιάζεται 
πολύ χαμηλό. Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης της επίδοσης σε όλα τα 
μεγέθη επιχειρήσεων είναι πολύ μεγάλα αφού τα ποσοστά στην Κύπρο είναι πολύ 
μικρότερα από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
 

48%
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Σύνολο

Κύπρος ΕΕ-27

 
                                                 
6 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εσωτερικής διαχείρισης κατά μέγεθος επιχείρησης 
υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εσωτερικής 
διαχείρισης με συγκεκριμένο μέγεθος επιχείρησης με τον αριθμό των επιχειρήσεων που παρείχαν 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης του ιδίου μεγέθους επιχείρησης.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ  
ΕΞΩΤΕΡΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

 
Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης7 
στην Κύπρο (94%) παρουσιάζεται σε ψηλά επίπεδα ενώ κυμαίνεται και κοντά στην 
καλύτερη επίδοση που σημειώνεται στην Ευρωπαϊκή Ένωση (99%). Το ποσοστό 
αυτό στην Κύπρο είναι μεγαλύτερο από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
(89%). Επισημαίνεται όμως ότι υπάρχουν περιθώρια περαιτέρω αύξησης του 
ποσοστού αυτού στην Κύπρο.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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7 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης υπολογίζεται με τη 
διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης με τον αριθμό 
των επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης.  



 15
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΤΑ  

ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  
 
Όλες οι επιχειρήσεις στην Κύπρο στους τομείς8 της Ακίνητης περιουσίας και 
επιχειρηματικών δραστηριοτήτων, των Χρηματοπιστωτικών οργανισμών, του 
Ηλεκτρισμού, φυσικού αερίου και νερού καθώς και των Ορυχείων και λατομείων 
παρείχαν προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης. Επισημαίνεται ότι τα ποσοστά σε 
όλους τους τομείς στην Κύπρο είναι μεγαλύτερα από τα αντίστοιχα στην Ευρωπαϊκή 
Ένωση.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Μεταφορές, αποθήκευση και επικοινωνίες 

Χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 

Ακίνητη περιουσία και επιχειρηματικές δραστηριότητες 

Άλλες δραστηριότητες υπηρεσιών

Σύνολο

Κύπρος ΕΕ-27

 
                                                 
8 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης κατά τομέα οικονομικής 
δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα 
εξωτερικής διαχείρισης σε συγκεκριμένο τομέα οικονομικής δραστηριότητας με τον αριθμό των 
επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης του ιδίου τομέα 
οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΤΑ  

ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  
 
Όλες οι επιχειρήσεις στην Κύπρο με μέγεθος9 250+ άτομα παρείχαν 
προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης. Σε ψηλά επίπεδα κυμαίνονται επίσης τα 
ποσοστά των επιχειρήσεων με μέγεθος 10-49 άτομα (94%) και 50-249 άτομα 
(92%). Επισημαίνεται ότι τα ποσοστά σε όλα τα μεγέθη επιχειρήσεων στην Κύπρο 
βρίσκονται σε ψηλότερα επίπεδα από τον αντίστοιχο μέσο όρο που παρατηρείται 
στην Ευρωπαϊκή Ένωση.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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9 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης κατά μέγεθος επιχείρησης 
υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν προγράμματα εξωτερικής 
διαχείρισης με συγκεκριμένο μέγεθος επιχείρησης με τον αριθμό των επιχειρήσεων που παρείχαν 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης του ιδίου μεγέθους επιχείρησης.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ  
ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 
Το γενικό ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης10 στην Κύπρο (30%) είναι ελαφρώς 
χαμηλότερο από το αντίστοιχο ποσοστό στην Ευρωπαϊκή Ένωση (33%) και πολύ 
χαμηλότερο από την καλύτερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (59%) 
παρουσιάζοντας μεγάλα περιθώρια βελτίωσης. Επισημαίνεται ότι η καλύτερη 
επίδοση με διαφορά στην Ευρωπαϊκή Ένωση εμφανίζεται στην Τσεχία.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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10 Το γενικό ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολουμένων που συμμετείχαν σε 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των απασχολουμένων.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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 20

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

 
Τα μεγαλύτερα με αισθητή διαφορά ποσοστά συμμετοχής απασχολουμένων σε 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής στην Κύπρο σημειώνονται στους 
τομείς11 των Χρηματοπιστωτικών οργανισμών (63%) και του Ηλεκτρισμού, 
φυσικού αερίου και νερού (51%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης της 
επίδοσης σε όλους τομείς είναι πολύ μεγάλα αφού τα ποσοστά κυμαίνονται σε 
χαμηλά επίπεδα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Σύνολο

Κύπρος ΕΕ-27

 
                                                 
11 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
κατά τομέα οικονομικής δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολουμένων 
που συμμετείχαν σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης σε συγκεκριμένο τομέα 
οικονομικής δραστηριότητας με το συνολικό αριθμό των απασχολουμένων του ιδίου τομέα οικονομικής 
δραστηριότητας.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  
 
Το ψηλότερο με σημαντική διαφορά ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης στην Κύπρο βρίσκεται 
στο μέγεθος επιχείρησης12 250+ άτομα (48%). Σε πολύ χαμηλά επίπεδα βρίσκεται 
το ποσοστό συμμετοχής στις επιχειρήσεις με μέγεθος 10-49 άτομα (18%) και 50-
249 άτομα (32%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης των συγκεκριμένων 
επιδόσεων σε όλα τα μεγέθη επιχειρήσεων είναι πολύ μεγάλα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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12 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
κατά μέγεθος επιχείρησης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολουμένων που συμμετείχαν 
σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με συγκεκριμένο μέγεθος επιχείρησης με το 
συνολικό αριθμό των απασχολουμένων του ιδίου μεγέθους επιχείρησης.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΑΝΔΡΩΝ ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

 
Το ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων ανδρών σε προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης13 στην Κύπρο (30%) είναι μικρότερο 
από το αντίστοιχο ποσοστό στην Ευρωπαϊκή Ένωση (34%) και πολύ μικρότερο από 
την καλύτερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (63%) φανερώνοντας μεγάλα 
περιθώρια αύξησης. Επισημαίνεται ότι η καλύτερη επίδοση με μεγάλη διαφορά 
στην Ευρωπαϊκή Ένωση σημειώνεται στην Τσεχία.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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13 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων ανδρών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολούμενων ανδρών που συμμετείχαν σε 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των απασχολούμενων 
ανδρών.  



 23
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΑΝΔΡΩΝ ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

 
Τα μεγαλύτερα με σημαντική διαφορά ποσοστά συμμετοχής απασχολούμενων 
ανδρών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής στην Κύπρο βρίσκονται 
στους τομείς14 των Χρηματοπιστωτικών οργανισμών (65%) και του Ηλεκτρισμού, 
φυσικού αερίου και νερού (57%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης της 
επίδοσης σε όλους τους τομείς είναι πολύ μεγάλα αφού τα ποσοστά κυμαίνονται 
σε χαμηλά επίπεδα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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14 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων ανδρών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης κατά τομέα οικονομικής δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των 
απασχολούμενων ανδρών που συμμετείχαν σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης σε 
συγκεκριμένο τομέα οικονομικής δραστηριότητας με το συνολικό αριθμό των απασχολούμενων ανδρών του 
ιδίου τομέα οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΑΝΔΡΩΝ ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ   
 
Το μεγαλύτερο με σημαντική διαφορά ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων 
ανδρών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης στην 
Κύπρο παρατηρείται στο μέγεθος επιχείρησης15 250+ άτομα (46%). Σε ιδιαίτερα 
χαμηλά επίπεδα βρίσκεται το ποσοστό συμμετοχής στις επιχειρήσεις με μέγεθος 
10-49 άτομα (18%) και 50-249 άτομα (33%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια 
βελτίωσης των συγκεκριμένων επιδόσεων σε όλα τα μεγέθη επιχειρήσεων είναι 
πολύ μεγάλα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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15 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων ανδρών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης κατά μέγεθος επιχείρησης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολούμενων 
ανδρών που συμμετείχαν σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με συγκεκριμένο 
μέγεθος επιχείρησης με το συνολικό αριθμό των απασχολούμενων ανδρών του ιδίου μεγέθους επιχείρησης.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

 
Το ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων γυναικών σε προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης16 στην Κύπρο (30%) κυμαίνεται 
περίπου στα ίδια επίπεδα με το αντίστοιχο ποσοστό στην Ευρωπαϊκή Ένωση (31%) 
αλλά είναι πολύ μικρότερο από την καλύτερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
(55%) παρουσιάζοντας μεγάλα περιθώρια αύξησης. Επισημαίνεται ότι η καλύτερη 
επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση σημειώνεται στη Σλοβενία.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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16 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων γυναικών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολούμενων γυναικών που συμμετείχαν σε 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των απασχολούμενων 
γυναικών.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

 
Το μεγαλύτερο με αισθητή διαφορά ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων 
γυναικών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής στην Κύπρο 
παρουσιάζεται στον τομέα17 των Χρηματοπιστωτικών οργανισμών (59%). 
Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης της επίδοσης σε όλους τους τομείς 
είναι πολύ μεγάλα αφού τα ποσοστά κυμαίνονται σε χαμηλά επίπεδα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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17 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων γυναικών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης κατά τομέα οικονομικής δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των 
απασχολούμενων γυναικών που συμμετείχαν σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
σε συγκεκριμένο τομέα οικονομικής δραστηριότητας με το συνολικό αριθμό των απασχολούμενων 
γυναικών του ιδίου τομέα οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ   
 
Το μεγαλύτερο με σημαντική διαφορά ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων 
γυναικών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης στην 
Κύπρο παρατηρείται στο μέγεθος επιχείρησης18 250+ άτομα (52%). Σε ιδιαίτερα 
χαμηλά επίπεδα βρίσκεται το ποσοστό συμμετοχής στις επιχειρήσεις με μέγεθος 
10-49 άτομα (18%) και 50-249 άτομα (31%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια 
βελτίωσης των συγκεκριμένων επιδόσεων σε όλα τα μεγέθη επιχειρήσεων είναι 
πολύ μεγάλα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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18 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολούμενων γυναικών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης κατά μέγεθος επιχείρησης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολούμενων 
γυναικών που συμμετείχαν σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με συγκεκριμένο 
μέγεθος επιχείρησης με το συνολικό αριθμό των απασχολούμενων γυναικών του ιδίου μεγέθους 
επιχείρησης.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ  
ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΚΑΤΑ ΗΛΙΚΙΑ 
 
Το σημαντικότερο με αισθητή διαφορά ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων 
σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης στην Κύπρο 
σημειώνεται στις ηλικίες19 25-54 χρονών (31%). Ακολουθούν με πολύ χαμηλότερα 
ποσοστά συμμετοχής οι απασχολούμενοι στις ηλικίες κάτω των 25 χρονών (22%) 
και 55+ χρονών (15%).  
 
Επισημαίνεται ότι τα ποσοστά συμμετοχής απασχολουμένων σε προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης σε όλες τις ηλικίες στην Κύπρο είναι 
χαμηλότερα από τον αντίστοιχο μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση και πολύ 
χαμηλότερα συγκριτικά με την καλύτερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση. Κατά 
συνέπεια, τα περιθώρια βελτίωσης των συγκεκριμένων επιδόσεων στην Κύπρο 
παρουσιάζονται πολύ μεγάλα.  
 
 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΚΑΤΩ ΤΩΝ 25 ΧΡΟΝΩΝ  
ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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19 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
κατά ηλικία υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολουμένων συγκεκριμένης ηλικίας που 
συμμετείχαν σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των 
απασχολουμένων της ίδιας ηλικίας.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ 25-54 ΧΡΟΝΩΝ  
ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ 55+ ΧΡΟΝΩΝ  
ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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ΩΡΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΑΝΑ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΑ  
ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 
Οι ώρες κατάρτισης ανά συμμετέχοντα20 σε προγράμματα συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης στην Κύπρο (22) κυμαίνονται σε έκδηλα χαμηλότερα 
επίπεδα από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση (27) ενώ είναι επίσης πολύ 
λιγότερες συγκριτικά με την καλύτερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (37). 
Επισημαίνεται ότι η επίδοση της Κύπρου είναι πολύ κοντά στη χειρότερη επίδοση 
στην Ευρωπαϊκή Ένωση (20) φανερώνοντας τα πολύ μεγάλα περιθώρια αύξησης.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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επίδοση στην ΕΕ-27

 
                                                 
20 Οι ώρες κατάρτισης ανά συμμετέχοντα σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
υπολογίζονται με τη διαίρεση του συνολικού αριθμού των ωρών κατάρτισης σε προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των συμμετεχόντων σε προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΩΡΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΑΝΑ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΑ ΑΝΔΡΑ  
ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 
Οι ώρες κατάρτισης ανά συμμετέχοντα άνδρα21 σε προγράμματα συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης στην Κύπρο (23) είναι λιγότερες από το μέσο όρο 
στην Ευρωπαϊκή Ένωση (28) και πολύ λιγότερες συγκριτικά με την καλύτερη 
επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (39). Επισημαίνεται ότι η επίδοση της Κύπρου 
είναι κοντά στη χειρότερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (19) παρουσιάζοντας 
πολύ μεγάλα περιθώρια βελτίωσης.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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21 Οι ώρες κατάρτισης ανά συμμετέχοντα άνδρα σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης υπολογίζονται με τη διαίρεση του συνολικού αριθμού των ωρών κατάρτισης των ανδρών σε 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των συμμετεχόντων 
ανδρών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης. 
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΩΡΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΑΝΑ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΥΣΑ ΓΥΝΑΙΚΑ  
ΣΕ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 
Οι ώρες κατάρτισης ανά συμμετέχουσα γυναίκα22 σε προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης στην Κύπρο (21) είναι λιγότερες από 
το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση (26) και πολύ λιγότερες συγκριτικά με την 
καλύτερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (35). Επισημαίνεται ότι η επίδοση της 
Κύπρου αποτελεί τη χειρότερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση παρουσιάζοντας 
πολύ μεγάλα περιθώρια βελτίωσης.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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22 Οι ώρες κατάρτισης ανά συμμετέχουσα γυναίκα σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης υπολογίζονται με τη διαίρεση του συνολικού αριθμού των ωρών κατάρτισης των γυναικών σε 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των συμμετεχουσών 
γυναικών σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης. 
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
 

34

33

33

32

31

30

29

28

28

28

27

26

26

26

26

26

25

25

25

25

23

23

22

22

21

21

35

0 20 40

Μάλτα

Ουγγαρία

Ολλανδία

Σλοβακία

Σουηδία

Πολωνία

Δανία

Λουξεμβούργο

Γαλλία

Γερμανία

Λιθουανία

Βέλγιο

ΕΕ-27

Λετονία

Πορτογαλία

Ρουμανία

Σλοβενία

Αυστρία

Βουλγαρία

Εσθονία

Ισπανία

Ιταλία

Φινλανδία

Ελλάδα

Τσεχία

Ηνωμένο Βασίλειο

Κύπρος

 



 38

ΚΟΣΤΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΣΤΟ ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ  

 
Το ποσοστό κόστους προγραμμάτων συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
στο συνολικό εργατικό κόστος23 στην Κύπρο (1,3%) παρουσιάζεται χαμηλότερο 
από τον αντίστοιχο μέσο όρο που παρατηρείται στην Ευρωπαϊκή Ένωση (1,6%)    
και πολύ χαμηλότερο συγκριτικά με την ψηλότερη τιμή στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
(2,7%).  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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23 Το ποσοστό κόστους προγραμμάτων συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης στο συνολικό εργατικό 
κόστος υπολογίζεται με τη διαίρεση του συνολικού κόστους προγραμμάτων συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης (άμεσο κόστος προγραμμάτων + εργατικό κόστος συμμετεχόντων + συνεισφορές επιχείρησης 
για κατάρτιση – επιχορηγήσεις επιχείρησης για κατάρτιση) με το συνολικό εργατικό κόστος.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΘΕΜΑΤΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ  
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

 
Το μεγαλύτερο μερίδιο ωρών κατάρτισης σε προγράμματα συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης στην Κύπρο εντοπίζεται στο θέμα24 των λογιστικών, 
χρηματοοικονομικών, διεύθυνσης και διοίκησης (25%) το οποίο αποτελεί και την 
ψηλότερη τιμή στην Ευρωπαϊκή Ένωση. Αξιόλογο μερίδιο συγκεντρώνεται επίσης 
στο θέμα της ανάπτυξης προσωπικών δεξιοτήτων (20%). Επισημαίνεται το πολύ 
χαμηλό μερίδιο στο θέμα της πληροφορικής (6%) το οποίο έχει μεγάλα περιθώρια 
αύξησης αφού βρίσκεται πολύ πιο κάτω από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
(11%).  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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24 Το μερίδιο ωρών κατάρτισης σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης σε 
συγκεκριμένο θέμα υπολογίζεται με τη διαίρεση του συνολικού αριθμού των ωρών κατάρτισης σε 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης στο συγκεκριμένο θέμα με το συνολικό αριθμό 
των ωρών κατάρτισης σε προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης.  
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ΦΟΡΕΙΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΞΩΤΕΡΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

 
Τα σημαντικότερα μερίδια ωρών κατάρτισης σε προγράμματα εξωτερικής 
διαχείρισης25 στην Κύπρο σημειώνονται στα ιδιωτικά ιδρύματα επαγγελματικής 
κατάρτισης (27%) και στις ιδιωτικές επιχειρήσεις (27%). Ακολουθούν με αισθητά 
μικρότερα μερίδια τα σχολεία και ανώτερα εκπαιδευτικά ιδρύματα (13%), οι 
εργοδοτικές οργανώσεις (11%) καθώς και τα δημόσια ιδρύματα επαγγελματικής 
κατάρτισης (6%). Επισημαίνεται ότι το μεγαλύτερο με αισθητή διαφορά μερίδιο 
ωρών κατάρτισης σε προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης στην Ευρωπαϊκή 
Ένωση παρατηρείται στις ιδιωτικές επιχειρήσεις (46%).  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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25 Το μερίδιο ωρών κατάρτισης σε προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης σε συγκεκριμένο φορέα παροχής 
κατάρτισης υπολογίζεται με τη διαίρεση του συνολικού αριθμού των ωρών κατάρτισης σε προγράμματα 
εξωτερικής διαχείρισης στο συγκεκριμένο φορέα παροχής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των ωρών 
κατάρτισης σε προγράμματα εξωτερικής διαχείρισης.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΑΛΛΟΥ ΕΙΔΟΥΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

 
Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν άλλου είδους προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης26 στην Κύπρο (27%) παρουσιάζεται 
σε πολύ χαμηλότερα επίπεδα από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση (48%) 
εμφανίζοντας πολύ μεγάλα περιθώρια αύξησης. Πρόσθετα, σε όλα σχεδόν τα 
άλλου είδους προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης τα ποσοστά 
στην Κύπρο βρίσκονται σε αισθητά χαμηλότερα επίπεδα από τα αντίστοιχα ποσοστά 
στην Ευρωπαϊκή Ένωση φανερώνοντας πολύ μεγάλα περιθώρια βελτίωσης των 
συγκεκριμένων επιδόσεων.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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26 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν άλλου είδους προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν άλλου είδους 
προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων.  



 43

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΕ  
ΑΛΛΟΥ ΕΙΔΟΥΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 
Τα ποσοστά συμμετοχής απασχολουμένων στα άλλου είδους προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης27 στην Κύπρο κυμαίνονται κατά 
κανόνα σε αισθητά χαμηλότερα επίπεδα από τα αντίστοιχα ποσοστά στην 
Ευρωπαϊκή Ένωση φανερώνοντας σημαντικά περιθώρια αύξησης. Επισημαίνεται 
η πολύ μεγάλη διαφορά που προκύπτει στην προγραμματισμένη εκμάθηση στον 
εργασιακό χώρο όπου το ποσοστό στην Κύπρο (6%) παρουσιάζεται κατά πολύ 
χαμηλότερο από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση (16%).  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Προγραμματισμένη
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Κύπρος ΕΕ-27

 
                                                 
27 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε συγκεκριμένο άλλου είδους πρόγραμμα συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολουμένων που 
συμμετείχαν στο συγκεκριμένο άλλου είδους πρόγραμμα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης με το 
συνολικό αριθμό των απασχολουμένων.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ  
ΑΡΧΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  

 
Το γενικό ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν αρχική επαγγελματική 
κατάρτιση28 στην Κύπρο (2%) είναι πενιχρό. Πρόσθετα, παρουσιάζεται πολύ 
μικρότερο τόσο από το μέσο όρο (31%) όσο και από την καλύτερη επίδοση (55%) 
στην Ευρωπαϊκή Ένωση φανερώνοντας πολύ μεγάλα περιθώρια βελτίωσης. 
Επισημαίνεται ότι το ποσοστό στην Κύπρο είναι πολύ κοντά στη χειρότερη 
επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (1%) ενώ η καλύτερη επίδοση εμφανίζεται στη 
Γερμανία.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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28 Το γενικό ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν αρχική επαγγελματική κατάρτιση υπολογίζεται με τη 
διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν αρχική επαγγελματική κατάρτιση με το συνολικό 
αριθμό των επιχειρήσεων.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ  
ΑΡΧΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  

ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  
 
Το ψηλότερο με πολύ μεγάλη διαφορά ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν 
αρχική επαγγελματική κατάρτιση στην Κύπρο εντοπίζεται στον τομέα29 του 
Ηλεκτρισμού, φυσικού αερίου και νερού (33%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια 
βελτίωσης της επίδοσης στους υπόλοιπους τομείς είναι πολύ μεγάλα αφού τα 
ποσοστά στην Κύπρο παρουσιάζονται πολύ μικρότερα συγκριτικά με τα αντίστοιχα 
ποσοστά στην Ευρωπαϊκή Ένωση.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Κύπρος ΕΕ-27

 
                                                 
29 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν αρχική επαγγελματική κατάρτιση κατά τομέα οικονομικής 
δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν αρχική 
επαγγελματική κατάρτιση σε συγκεκριμένο τομέα οικονομικής δραστηριότητας με το συνολικό αριθμό των 
επιχειρήσεων του ιδίου τομέα οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ  
ΑΡΧΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  

ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  
 
Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν αρχική επαγγελματική κατάρτιση στην 
Κύπρο είναι πολύ χαμηλότερο από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση σε όλα τα 
μεγέθη επιχειρήσεων30 παρουσιάζοντας πολύ μεγάλα περιθώρια βελτίωσης των 
συγκεκριμένων επιδόσεων. Επισημαίνεται το μηδαμινό ποσοστό επιχειρήσεων με 
μέγεθος 10-49 άτομα στην Κύπρο (1%) που παρείχαν αρχική επαγγελματική 
κατάρτιση.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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30 Το ποσοστό επιχειρήσεων που παρείχαν αρχική επαγγελματική κατάρτιση κατά μέγεθος επιχείρησης 
υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν αρχική επαγγελματική κατάρτιση 
με συγκεκριμένο μέγεθος επιχείρησης με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου μεγέθους 
επιχείρησης.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΕ  
ΑΡΧΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  

 
Το γενικό ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε αρχική επαγγελματική 
κατάρτιση31 στην Κύπρο (0,2%) είναι σχεδόν ανύπαρκτο. Πρόσθετα, εμφανίζεται 
πολύ μικρότερο τόσο από το μέσο όρο (5,3%) όσο και από την καλύτερη επίδοση 
(18,4%) στην Ευρωπαϊκή Ένωση φανερώνοντας πολύ μεγάλα περιθώρια αύξησης. 
Επισημαίνεται ότι το ποσοστό στην Κύπρο είναι πολύ κοντά στη χειρότερη 
επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (0,1%) ενώ η καλύτερη με μεγάλη διαφορά 
επίδοση εντοπίζεται στο Ηνωμένο Βασίλειο.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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31 Το γενικό ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε αρχική επαγγελματική κατάρτιση υπολογίζεται με 
τη διαίρεση του αριθμού των απασχολουμένων που συμμετείχαν σε αρχική επαγγελματική κατάρτιση με το 
συνολικό αριθμό των απασχολουμένων.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΕ  
ΑΡΧΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  

ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  
 
Το ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε αρχική επαγγελματική κατάρτιση 
στην Κύπρο εμφανίζεται πολύ μικρότερο από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
σε όλους τους τομείς32 παρουσιάζοντας πολύ μεγάλα περιθώρια βελτίωσης των 
συγκεκριμένων επιδόσεων. Τα σημαντικότερα ποσοστά συμμετοχής στην Κύπρο 
εντοπίζονται στον Ηλεκτρισμό, φυσικό αέριο και νερό (2,2%) και στα Ξενοδοχεία 
και εστιατόρια (0,8%).  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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32 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε αρχική επαγγελματική κατάρτιση κατά τομέα οικονομικής 
δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολουμένων που συμμετείχαν σε 
αρχική επαγγελματική κατάρτιση σε συγκεκριμένο τομέα οικονομικής δραστηριότητας με το συνολικό 
αριθμό των απασχολουμένων του ιδίου τομέα οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΕ  
ΑΡΧΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  

ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  
 
Το ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε αρχική επαγγελματική κατάρτιση 
στην Κύπρο είναι πολύ χαμηλότερο συγκριτικά με το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή 
Ένωση σε όλα τα μεγέθη επιχειρήσεων33 παρουσιάζοντας πολύ μεγάλα περιθώρια 
βελτίωσης των συγκεκριμένων επιδόσεων. Επισημαίνεται ότι το ποσοστό 
συμμετοχής  απασχολουμένων σε όλα τα μεγέθη επιχειρήσεων στην Κύπρο είναι 
σχεδόν ανύπαρκτο.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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33 Το ποσοστό συμμετοχής απασχολουμένων σε αρχική επαγγελματική κατάρτιση κατά μέγεθος 
επιχείρησης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των απασχολουμένων που συμμετείχαν σε αρχική 
επαγγελματική κατάρτιση με συγκεκριμένο μέγεθος επιχείρησης με το συνολικό αριθμό των 
απασχολουμένων του ιδίου μεγέθους επιχείρησης.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΕ ΕΤΗΣΙΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΓΙΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  
 
Το ποσοστό επιχειρήσεων με ετήσιο προϋπολογισμό για κατάρτιση34 στην 
Κύπρο (15%) παρουσιάζεται χαμηλότερο από το αντίστοιχο ποσοστό στην 
Ευρωπαϊκή Ένωση (19%). Πρόσθετα, εμφανίζεται σε πολύ χαμηλότερα επίπεδα 
συγκριτικά με την καλύτερη επίδοση που σημειώνεται στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
(42%) παρουσιάζοντας σημαντικά περιθώρια βελτίωσης της συγκεκριμένης 
επίδοσης.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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34 Το ποσοστό επιχειρήσεων με ετήσιο προϋπολογισμό για κατάρτιση υπολογίζεται με τη διαίρεση του 
αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
(προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης + άλλου είδους προγράμματα συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης) και είχαν ετήσιο προϋπολογισμό για κατάρτιση με το συνολικό αριθμό των 
επιχειρήσεων.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΕ ΕΤΗΣΙΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΓΙΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  
ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

 
Τα μεγαλύτερα με σημαντική διαφορά ποσοστά επιχειρήσεων με ετήσιο 
προϋπολογισμό για κατάρτιση στην Κύπρο εντοπίζονται στους τομείς35 του 
Ηλεκτρισμού, φυσικού αερίου και νερού (67%) και των Χρηματοπιστωτικών 
οργανισμών (48%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης της επίδοσης 
στους υπόλοιπους τομείς είναι πολύ μεγάλα αφού είναι σε χαμηλότερα επίπεδα 
από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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35 Το ποσοστό επιχειρήσεων με ετήσιο προϋπολογισμό για κατάρτιση κατά τομέα οικονομικής 
δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης και είχαν ετήσιο προϋπολογισμό για κατάρτιση σε 
συγκεκριμένο τομέα οικονομικής δραστηριότητας με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου τομέα 
οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΕ ΕΤΗΣΙΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΓΙΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ  
ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  

 
Το μεγαλύτερο ποσοστό επιχειρήσεων με ετήσιο προϋπολογισμό για κατάρτιση 
στην Κύπρο παρατηρείται στις επιχειρήσεις με μέγεθος36 250+ άτομα (69%) ενώ 
εμφανίζεται και ψηλότερο συγκριτικά με το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
(61%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης των επιδόσεων στις επιχειρήσεις 
με μέγεθος 10-49 άτομα (11%) και στις επιχειρήσεις με μέγεθος 50-249 άτομα 
(35%) είναι πολύ μεγάλα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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36 Το ποσοστό επιχειρήσεων με ετήσιο προϋπολογισμό για κατάρτιση κατά μέγεθος επιχείρησης 
υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης και είχαν ετήσιο προϋπολογισμό για κατάρτιση με συγκεκριμένο μέγεθος 
επιχείρησης με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου μεγέθους επιχείρησης.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΕ ΓΡΑΠΤΟ ΠΛΑΝΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 
Το ποσοστό επιχειρήσεων με γραπτό πλάνο κατάρτισης37 στην Κύπρο (14%) 
κυμαίνεται σε ιδιαίτερα χαμηλά επίπεδα ενώ παρουσιάζεται πολύ μικρότερο 
συγκριτικά με την καλύτερη επίδοση που σημειώνεται στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
(42%). Κατά συνέπεια, παρατηρούνται πολύ μεγάλα περιθώρια βελτίωσης του 
συγκεκριμένου ποσοστού.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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37 Το ποσοστό επιχειρήσεων με γραπτό πλάνο κατάρτισης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των 
επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης (προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης + άλλου είδους προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης) και είχαν γραπτό πλάνο κατάρτισης με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΕ ΓΡΑΠΤΟ ΠΛΑΝΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

 
Το ψηλότερο με αισθητή διαφορά ποσοστό επιχειρήσεων με γραπτό πλάνο 
κατάρτισης38 στην Κύπρο παρουσιάζεται στον τομέα των Χρηματοπιστωτικών 
οργανισμών (37%). Ακολουθούν με χαμηλότερα ποσοστά οι τομείς των Ορυχείων 
και λατομείων (25%) καθώς και της Ακίνητης περιουσίας και επιχειρηματικών 
δραστηριοτήτων (22%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης της επίδοσης 
σε όλους ανεξαίρετα τους τομείς εμφανίζονται πολύ μεγάλα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο  
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38 Το ποσοστό επιχειρήσεων με γραπτό πλάνο κατάρτισης κατά τομέα οικονομικής δραστηριότητας 
υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης και είχαν γραπτό πλάνο κατάρτισης σε συγκεκριμένο τομέα οικονομικής 
δραστηριότητας με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου τομέα οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΕ ΓΡΑΠΤΟ ΠΛΑΝΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  

 
Το μεγαλύτερο με σημαντική διαφορά ποσοστό επιχειρήσεων με γραπτό πλάνο 
κατάρτισης στην Κύπρο εντοπίζεται στις επιχειρήσεις με μέγεθος39 250+ άτομα 
(56%). Πολύ χαμηλότερα ποσοστά παρουσιάζονται στις επιχειρήσεις με μέγεθος 10-
49 άτομα (10%) και στις επιχειρήσεις με μέγεθος 50-249 άτομα (35%). 
Επισημαίνεται ότι υπάρχουν σημαντικά περιθώρια βελτίωσης της επίδοσης σε 
όλα ανεξαίρετα τα μεγέθη επιχειρήσεων.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο  
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39 Το ποσοστό επιχειρήσεων με γραπτό πλάνο κατάρτισης κατά μέγεθος επιχείρησης υπολογίζεται με τη 
διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης και είχαν γραπτό πλάνο κατάρτισης με συγκεκριμένο μέγεθος επιχείρησης με το συνολικό 
αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου μεγέθους επιχείρησης.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΔΙΕΘΕΤΑΝ ΚΕΝΤΡΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΜΕ ΤΟΝ ΑΝΑΓΚΑΙΟ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟ ΓΙΑ ΠΑΡΟΧΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΣΤΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΥΣ ΤΟΥΣ  
 
Το ποσοστό επιχειρήσεων που διέθεταν κέντρο κατάρτισης με τον αναγκαίο 
εξοπλισμό για παροχή κατάρτισης στους απασχολουμένους τους40 στην Κύπρο 
(11%) βρίσκεται περίπου στα ίδια επίπεδα με το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
(12%) αλλά συγκριτικά με την καλύτερη επίδοση στην Ευρωπαϊκή Ένωση (47%) 
εμφανίζεται πολύ μικρότερο έχοντας σημαντικά περιθώρια αύξησης.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 

 

-1%

-36%

10%

-40% -20% 0% 20%

Απόκλιση από ΕΕ-27

Απόκλιση από καλύτερη
επίδοση στην ΕΕ-27

Απόκλιση από χειρότερη
επίδοση στην ΕΕ-27

 
                                                 
40 Το ποσοστό επιχειρήσεων που διέθεταν κέντρο κατάρτισης με τον αναγκαίο εξοπλισμό για παροχή 
κατάρτισης στους απασχολουμένους τους υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που 
παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης (προγράμματα συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης + άλλου είδους προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης) και 
διέθεταν κέντρο κατάρτισης με τον αναγκαίο εξοπλισμό για παροχή κατάρτισης στους απασχολουμένους 
τους με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΔΙΕΘΕΤΑΝ ΚΕΝΤΡΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΜΕ ΤΟΝ ΑΝΑΓΚΑΙΟ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟ ΓΙΑ ΠΑΡΟΧΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΣΤΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΥΣ ΤΟΥΣ ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ  
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

 
Το ψηλότερο με πολύ μεγάλη διαφορά ποσοστό επιχειρήσεων που διέθεταν 
κέντρο κατάρτισης με τον αναγκαίο εξοπλισμό για παροχή κατάρτισης στους 
απασχολουμένους τους41 στην Κύπρο εντοπίζεται στον Ηλεκτρισμό, φυσικό αέριο 
και νερό (67%). Ακολουθούν με έκδηλα μικρότερο ποσοστό οι επιχειρήσεις στους 
Χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς (36%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια 
βελτίωσης στους υπόλοιπους τομείς είναι πολύ μεγάλα.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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41 Το ποσοστό επιχειρήσεων που διέθεταν κέντρο κατάρτισης με τον αναγκαίο εξοπλισμό για παροχή 
κατάρτισης στους απασχολουμένους τους κατά τομέα οικονομικής δραστηριότητας υπολογίζεται με τη 
διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης και διέθεταν κέντρο κατάρτισης με τον αναγκαίο εξοπλισμό για παροχή κατάρτισης στους 
απασχολουμένους τους σε συγκεκριμένο τομέα οικονομικής δραστηριότητας με το συνολικό αριθμό των 
επιχειρήσεων του ιδίου τομέα οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΔΙΕΘΕΤΑΝ ΚΕΝΤΡΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΜΕ ΤΟΝ ΑΝΑΓΚΑΙΟ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟ ΓΙΑ ΠΑΡΟΧΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΣΤΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΥΣ ΤΟΥΣ ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 
 
Το ψηλότερο με μεγάλη διαφορά ποσοστό επιχειρήσεων που διέθεταν κέντρο 
κατάρτισης με τον αναγκαίο εξοπλισμό για παροχή κατάρτισης στους 
απασχολουμένους τους στην Κύπρο εντοπίζεται στις επιχειρήσεις με μέγεθος42 
250+ άτομα (69%) ενώ είναι πολύ μεγαλύτερο από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή 
Ένωση (33%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης των επιδόσεων στις 
επιχειρήσεις με μέγεθος 10-49 άτομα (7%) και στις επιχειρήσεις με μέγεθος 50-249 
άτομα (29%) είναι σημαντικά.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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42 Το ποσοστό επιχειρήσεων που διέθεταν κέντρο κατάρτισης με τον αναγκαίο εξοπλισμό για παροχή 
κατάρτισης στους απασχολουμένους τους κατά μέγεθος επιχείρησης υπολογίζεται με τη διαίρεση του 
αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης και 
διέθεταν κέντρο κατάρτισης με τον αναγκαίο εξοπλισμό για παροχή κατάρτισης στους απασχολουμένους 
τους με συγκεκριμένο μέγεθος επιχείρησης με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου μεγέθους 
επιχείρησης.  
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ΕΜΠΛΟΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΜΕΣΩ ΓΡΑΠΤΩΝ ΣΥΜΦΩΝΙΩΝ 
ΓΙΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΣΤΙΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ  

 
Το ποσοστό εμπλοκής των κοινωνικών εταίρων μέσω γραπτών συμφωνιών για 
δραστηριότητες κατάρτισης στις επιχειρήσεις43 στην Κύπρο (6%) κυμαίνεται 
περίπου στα ίδια επίπεδα με το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση (7%) ενώ είναι 
πολύ μικρότερο συγκριτικά με την ψηλότερη τιμή που σημειώνεται στην Ευρωπαϊκή 
Ένωση (23%).  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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43 Το ποσοστό εμπλοκής κοινωνικών εταίρων μέσω γραπτών συμφωνιών για δραστηριότητες κατάρτισης 
στις επιχειρήσεις υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης (προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης + 
άλλου είδους προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης) και είχαν εμπλοκή οι κοινωνικοί 
εταίροι μέσω γραπτών συμφωνιών για δραστηριότητες κατάρτισης στις επιχειρήσεις με το συνολικό αριθμό 
των επιχειρήσεων.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΕΜΠΛΟΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΜΕΣΩ ΓΡΑΠΤΩΝ ΣΥΜΦΩΝΙΩΝ 
ΓΙΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΣΤΙΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ  

ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  
 
Το ψηλότερο με σημαντική διαφορά ποσοστό εμπλοκής των κοινωνικών 
εταίρων μέσω γραπτών συμφωνιών για δραστηριότητες κατάρτισης στις 
επιχειρήσεις44 στην Κύπρο βρίσκεται στους Χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς 
(21%). Χαμηλότερα ποσοστά εμπλοκής των κοινωνικών εταίρων εμφανίζονται στην 
Ακίνητη περιουσία και επιχειρηματικές δραστηριότητες (12%), στα Ξενοδοχεία και 
εστιατόρια (8%) και στις Άλλες δραστηριότητες υπηρεσιών (8%).  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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44 Το ποσοστό εμπλοκής κοινωνικών εταίρων μέσω γραπτών συμφωνιών για δραστηριότητες κατάρτισης 
στις επιχειρήσεις κατά τομέα οικονομικής δραστηριότητας υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των 
επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης και είχαν εμπλοκή 
οι κοινωνικοί εταίροι μέσω γραπτών συμφωνιών για δραστηριότητες κατάρτισης στις επιχειρήσεις σε 
συγκεκριμένο τομέα οικονομικής δραστηριότητας με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου τομέα 
οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΕΜΠΛΟΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΜΕΣΩ ΓΡΑΠΤΩΝ ΣΥΜΦΩΝΙΩΝ 
ΓΙΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΣΤΙΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ  

ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  
 
Το ψηλότερο με πολύ μεγάλη διαφορά ποσοστό εμπλοκής των κοινωνικών 
εταίρων μέσω γραπτών συμφωνιών για δραστηριότητες κατάρτισης στις 
επιχειρήσεις στην Κύπρο παρουσιάζεται στις επιχειρήσεις με μέγεθος45 250+ 
άτομα (32%). Αισθητά μικρότερα ποσοστά εμπλοκής των κοινωνικών εταίρων 
εμφανίζονται στις επιχειρήσεις με μέγεθος 10-49 άτομα (5%) και στις επιχειρήσεις 
με μέγεθος 50-249 άτομα (12%).  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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45 Το ποσοστό εμπλοκής κοινωνικών εταίρων μέσω γραπτών συμφωνιών για δραστηριότητες κατάρτισης 
στις επιχειρήσεις κατά μέγεθος επιχείρησης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που 
παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης και είχαν εμπλοκή οι κοινωνικοί 
εταίροι μέσω γραπτών συμφωνιών για δραστηριότητες κατάρτισης στις επιχειρήσεις με συγκεκριμένο 
μέγεθος επιχείρησης με το συνολικό αριθμό των επιχειρήσεων του ιδίου μεγέθους επιχείρησης.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΚΑΙ ΕΙΧΑΝ ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
 
Το ποσοστό επιχειρήσεων που είχαν υπεύθυνο κατάρτισης46 στην Κύπρο (49%) 
παρουσιάζεται μεγαλύτερο από το αντίστοιχο ποσοστό στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
(42%) αλλά υπάρχουν περιθώρια βελτίωσης αφού κυμαίνεται σε χαμηλότερα 
επίπεδα συγκριτικά με την καλύτερη επίδοση που σημειώνεται στην Ευρωπαϊκή 
Ένωση (59%).  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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Αποκλίσεις τιμής δείκτη Κύπρου από τιμές δείκτη στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
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46 Το ποσοστό επιχειρήσεων με υπεύθυνο κατάρτισης υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των 
επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης (προγράμματα 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης + άλλου είδους προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης) και είχαν υπεύθυνο κατάρτισης με τον αριθμό των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες 
συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης.  
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Πανευρωπαϊκή εικόνα τιμών δείκτη 
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΚΑΙ ΕΙΧΑΝ ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  
ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ  

 
Τα μεγαλύτερα ποσοστά επιχειρήσεων με υπεύθυνο κατάρτισης47 στην Κύπρο 
παρουσιάζονται στους τομείς των Ορυχείων και λατομείων (100%), των 
Χρηματοπιστωτικών οργανισμών (67%) και του Ηλεκτρισμού, φυσικού αερίου 
και νερού (60%). Σε όλους σχεδόν τους τομείς, παρόλο που τα ποσοστά στην Κύπρο 
κυμαίνονται σε ψηλότερα επίπεδα από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή Ένωση, 
υπάρχουν αξιόλογα περιθώρια βελτίωσης.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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47 Το ποσοστό επιχειρήσεων με υπεύθυνο κατάρτισης κατά τομέα οικονομικής δραστηριότητας 
υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης και είχαν υπεύθυνο κατάρτισης σε συγκεκριμένο τομέα οικονομικής 
δραστηριότητας με τον αριθμό των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης του ιδίου τομέα οικονομικής δραστηριότητας.  
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΙΧΑΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 
ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

ΚΑΙ ΕΙΧΑΝ ΥΠΕΥΘΥΝΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 
ΚΑΤΑ ΜΕΓΕΘΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  

 
Το σημαντικότερο με αισθητή διαφορά ποσοστό επιχειρήσεων με υπεύθυνο 
κατάρτισης στην Κύπρο βρίσκεται στις επιχειρήσεις με μέγεθος48 250+ άτομα 
(88%) ενώ είναι σε έκδηλα ψηλότερα επίπεδα από το μέσο όρο στην Ευρωπαϊκή 
Ένωση (73%). Επισημαίνεται ότι τα περιθώρια βελτίωσης των επιδόσεων στις 
επιχειρήσεις με μέγεθος 10-49 άτομα (43%) και στις επιχειρήσεις με μέγεθος 50-
249 άτομα (66%) είναι σημαντικά παρόλο που τα ποσοστά αυτά είναι μεγαλύτερα 
από τα αντίστοιχα στην Ευρωπαϊκή Ένωση.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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48 Το ποσοστό επιχειρήσεων με υπεύθυνο κατάρτισης κατά μέγεθος επιχείρησης υπολογίζεται με τη 
διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης και είχαν υπεύθυνο κατάρτισης με συγκεκριμένο μέγεθος επιχείρησης με τον αριθμό των 
επιχειρήσεων που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης του ιδίου μεγέθους 
επιχείρησης.  



 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΣΑΝ ΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ  
ΤΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  

 
Τα ποσοστά επιχειρήσεων που αξιολογούσαν τα αποτελέσματα των 
δραστηριοτήτων κατάρτισης με διάφορους τρόπους αξιολόγησης49 στην Κύπρο 
παρουσιάζονται σε όλες τις περιπτώσεις χαμηλότερα από το μέσο όρο στην 
Ευρωπαϊκή Ένωση φανερώνοντας περιθώρια βελτίωσης. Επισημαίνεται η πολύ 
μεγάλη διαφορά που παρατηρείται στη μέτρηση με δείκτες του αντίκτυπου των 
δραστηριοτήτων κατάρτισης στην απόδοση μέσα στην επιχείρηση.  
 

Τιμές δείκτη σε Κύπρο και Ευρωπαϊκή Ένωση 
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49 Το ποσοστό επιχειρήσεων που αξιολογούσαν τα αποτελέσματα των δραστηριοτήτων κατάρτισης με 
συγκεκριμένο τρόπο υπολογίζεται με τη διαίρεση του αριθμού των επιχειρήσεων που παρείχαν 
δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης (προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής 
κατάρτισης + άλλου είδους προγράμματα συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης) και αξιολογούσαν τα 
αποτελέσματα των δραστηριοτήτων κατάρτισης με συγκεκριμένο τρόπο με τον αριθμό των επιχειρήσεων 
που παρείχαν δραστηριότητες συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης.  


